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ATA DA DECIMA SEGUNDA SESSAO PLENARIA (ORDINARIA) DO CONSELHO ESTADUAL DA JUVENTUDE -
CEJUVE/MG, EM 26 DE MARCO DE 2021.

PRESIDENCIA DE JONATHAN FELIX DE SOUZA

Ata da décima segunda reunido da Sessdo Plenaria ordindria do Conselho Estadual da Juventude de
Minas Gerais — Cejuve/MG, realizada aos vinte e seis do més de marco do ano de dois mil e vinte e um.
As 14h15minh, reinem-se, por meio de videoconferéncia https://us02web.zoom.us/j/88927716632?
pwd=SWoyNmxWOVM2SzJieWIuWjd1YUZ6QTO09. A reunidao foi precedida pelo Vice-Presidente Wesley
de Assis Costa (Titular) Movimento Esportivo — Unido dos Escoteiros do Brasil — Regido de Minas Gerais;
(ESCOTEIROS) o presidente do Cejuve, Jonathan Félix de Souza justificou a impossibilidade de presidir a
reunido no momento; Wesley de Assis Costa, procedeu a chamada dos conselheiros para Item (l)
verificacdo do qudérum em videoconferéncia. Estavam presentes os seguintes representantes
governamentais: Leticia Araljo Gualter Silva (Titular) Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
(SEAPA); Haline Cristina Ferreira Santos (Titular) Secretdria de Estado de Educacdo (SEE); Fernanda
Moreira Dumont (Suplente) Secretaria de Estado de Esportes - SEESP (Subsecretaria de
Esportes/Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE); Estavam presentes os seguintes
representantes da sociedade civil: Jonathan Félix de Souza (Titular) Centro de Estudos Biblicos (CEBI);
Thiago Santos Lima (Suplente) Unido da Juventude Socialista (UJS); Wesley de Assis Costa (Titular)
Movimento Esportivo — Unido dos Escoteiros do Brasil — Regido de Minas Gerais; (ESCOTEIROS); Vinicius
Borges Gomes (Titular) Pastoral da Juventude Conf. Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB); Vitdria de Paula
Silva (Suplente) Centro Nacional de Africanidade e Resisténcia Afro - Brasileiro: CENARAB; Presenga
Conselheiro Governamental: Demerson Vilela Maia (Suplente) Secretdria de Estado de Educacdo (SEE).
Presencga dos Conselheiros da Sociedade Civil: Barbara Ravena Martiniano de Assis (Titular) Unido da
Juventude Socialista (UJS); Marilene Faustino Pereira (Titular) Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras
do Brasil; Bruno Douglas Alves da Cruz Freitas (Titular) Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura de
Minas Gerais (Fetaemg). Os seguintes convidados estavam presentes: Isla Rosa Secretaria de Estado do
Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDESE; Louis Alfredo Rosales Allanic Secretaria de Estado do
Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDESE; Viviane Araujo Pereira Secretaria de Estado do Trabalho e
Desenvolvimento Social — SEDESE; Ana Carolina Gusmao Superintendente de Participacdo e Dialogo
Social/ Sedese; Juliana de Melo Cordeiro Coordenadora da Casa de Direitos Humanos — CDH; Eliza Dias
Moller Juventude do Partido dos Trabalhadores — JPT; Daniela Soares Instituto da oportunidade social —
I0S; Camila Diniz Coordenadora de Politica e Juventude do municipio de Nova Lima; Mdarcio Raimundo
dos Santos Conselho da Juventude; Maria Rafaela de Sousa Tenuta Silva Conselho da Juventude.
Constatados os registros e o quérum regimental de oito conselheiros; sendo trés governamentais e cinco
da sociedade civil. Wesley de Assis verifica o quérum. Ndo havendo numero regimental suficiente, abre-
se a plendria para informes. Wesley agradece a participacdo de todos conselheiros e convidados
presentes. Wesley apresentou a nova equipe do Conselho Estadual da Juventude/MG, Rafaela e Marcio.
A servidora do conselho Rafaela se apresentou dizendo estar muito satisfeita em fazer parte da equipe.
Foi cedida a palavra para a convidada Juliana Cordeiro Coordenadora da Casa de Direitos Humanos, e na
Coordenagao do Secretariado Executivo dos Conselhos. Juliana Cordeiro justificou a auséncia da
Secretaria Executiva, que se encontra com problema de salde, entdo eu estou aqui para auxiliar nesse
sentido, Wesley, sé no sentido de organizacdo mesmo do Secretariado Executivo, precisamos fazer uma
chamada para verificarmos as conselheiras (os) presentes, pois temos convidados presentes. Ana
Carolina Gusmdo Superintendente de Participacdo e Didlogo Social/ Sedese, sugeriu o Wesley que fizesse
uma rodada de apresentagdes. Wesley acatou a sugestdo da Ana Carolina. Apds as apresentagdes,
Wesley informou sobre a sua participa¢do no encontro setorial de conselhos através do Zoom, organizado



https://us02web.zoom.us/j/88927716632?pwd=SWoyNmxWOVM2SzJieWluWjd1YUZ6QT09

e realizado pela Coordenadoria da Casa de Direitos Humanos e participou quase todos os conselhos,
aproveitando quero parabenizar os conselhos da Casa de Direitos Humanos, que teve duas apresentacoes
de boas praticas e uma foi do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CONPED) sobre as acdes que o Conped esta realizando, inclusive tem um programa muito interessante
do Conselho que é o RACME que vai de encontro a um Forum que ja foi discutido pelo nosso conselho,
tratando dos conselhos, talvez possa servir de base, modelo para o conselho nessa formulagao do Forum,
e a outra apresentacdo foi do Conselho Estadual de Promocdo da Igualdade Racial (CONEPIR), que
também fez uma apresentagdo, o conselho tém umas ideias, atividades que gostei muito, o mais
interessante é o site do Conepir que foi apresentado, o nosso conselho estava muito com a idéia no
comeco criar o site, o conselho tem um modelo de organizacdo que se chama protocolo Manchester, que
serve também como base, para o nosso conselho experimentar. Daniela Soares: Trabalha e estar como
Assistente Responsabilidade Social do Instituto da Oportunidade Social I0S. A Daniela (I0S) fez a
apresentacao, falando de sua trajetéria e do histérico de criagdo e funcionamento do Instituto da
Oportunidade Social (10S) é uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social certificada pelo CEBAS, que
desde 1998, que, atualmente, promove a formacdo profissional gratuita e a empregabilidade de jovens e
Pessoas com Deficiéncia. O 10S formam profissionais que agregam em sua bagagem, além do
conhecimento técnico e capacitacdo tedrica, competéncias comportamentais que o mundo do trabalho
busca como o cuidado com as relagGes, respeito as diferencas e trabalho em equipe, solugao criativa de
problemas, sempre embasados por uma mentalidade inovadora, agradeceu pelo convite. Juliana:
Agradeceu a participacdo do conselheiro Wesley no encontro setorial de conselhos e falou da
importancia de interacao entre oso conselhos e que estavam presentes todos os conselhos, vinculados a
area de Direitos Humanos e através dos seus conselheiros principalmente que compdem a Mesa
Diretora, foi o primeiro encontro Inter Setorial dos conselhos e o objetivo é fazer a interface das pautas
dos Direitos Humanos e um espago para apresentar as boas praticas dos conselhos, tivemos as
apresentacdes de boas praticas do Conselho Estadual de Promocdo da Igualdade Racial (CONEPIR), e
trabalharam muito com as questdes de agoes tecnoldgicas, pra ter maior participacaos dos conselheiros e
como pessoas, que sdo afetas a esta pauta e com ferramentas que eles estdo utilizando, estdo
conseguindo desenvolver um alcance maior de suas preposicdes, combinamos que estaremos
implementando dentro dos conselhos, outra apresentacao da boa pratica foi do Conselho Estadual de
Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CONPED), o conselho tem instituido desde o inicio da
pandemia, a RACME, que é a Rede de Articulagdo dos Conselhos Municipais, inclusive eu participo dessas
reunidoes, o conselho tem uma agenda reservada mensalmente para esse encontro, com representante
de todos os conselhos municipais instituidos dentro do Estado, onde temos a possibilidade de
interiorizacdo da discussdo mais préxima. A criacdo de conselhos desses municipios que ainda ndo tem
esses orgdos colegiados e essa rede foi feita por meio de uma normativa, e estamos disponibilizando para
o Cejuve, quanto os demais conselhos para andlise dos conselheiros se é interessantes para os conselhos.
Juliana: Que a Coordenadoria terad outros encontros e fizemos o convite ao Wesley para apresentar, pois
o CEJUVE tem muitas praticas importantes de pautas que poderiam estar compartilhando aos demais
conselhos, muito obrigado. Wesley: Obrigado, exatamente ha alguns préximos encontros podemos
passar um pouco da experiéncia do Cejuve nesses anos, enfim, foi muito bacana e espero que continue
com esses encontros que tenhamos o segundo, terceiro, décimo encontros Inter setorial de Conselhos,
parabéns pela iniciativa. Informe: Wesley: Divulgando a um pedido do Conselho Nacional de Juventude
uma pesquisa, aquela mesma pesquisa que eles fizeram més passado, Juventudes na pandemia da
corona virus, estao fazendo a segunda pesquisa, irei encaminhar por e-mail, pedirei a Secretdria Executiva
a Claudia para encaminhar a todas (os), e enviaremos ao grupo do WhatsApp, para participarem, e
divulgarem esta pesquisa para todos os grupos onde vocés estdo dentro da drea da Juventude. As
inscricOes e coletas de dados vao até cinco de abril, e a divulgacao final, o lancamento vai ser na segunda
semana de maio, entdo é importante a participacao de todos nas pesquisas e nas respostas. Wesley: Foi
enviado o material de apresentacdo do Instituto da Oportunidade Social I0S, pontuando que o material é
muito bom, vale a pena divulgar e compartilhar com todos vocés. Wesley perguntou a Daniela Soares se
guer fazer mais algum comentdrio sobre o Instituto? Daniela Soares: Que pretende ampliar contato com
conselho e com a rede tanto para divulgacdo de cursos e que estamos na fase final de matriculas de
meninos para cursos que comegou na segunda feira totalmente online, mas para os préximos semestres
iremos abranger para chegarmos nesses jovens que é o nosso publico, jovens vulneraveis que precisam
de capacitacbes e desse apoio e que a Poliana é a lider dos projetos em Minas, que poderia estar



presente, por reunides agendadas anteriores, estamos abertos a discussdes e sugestdes, para fortalecer a
parceria, o nosso intuito é sempre agregar. Wesley: Parabenizou pelo trabalho que é importante estar
aberto ao didlogo, tem muito a contribuir um com o outro e o que precisarem, o Conselho estara de
portas abertas para a Instituicdo. Daniela Soares: Com certeza, iremos sim, pedir vocés, a reciproca é
verdadeira. Camila Diniz: Que estd Coordenadora de Juventude no municipio de Nova Lima, e estar muito
feliz em participar dessa plenaria e conhecer todas (0s), a coordenadoria das juventudes faz parte do
departamento da Cidadania da secretaria de Desenvolvimento Social e politicas publicas em Nova Lima,
estamos nesse processo de reativar o conselho municipal da juventude e conta com o apoio de todas (os)
nesse processo, infatizou a importancia de politica publica de fato para juventudes, isso é fundamental.
Wesley: O conselho estd a disposicdo, que existem alguns materiais no Estado sobre formulacdo de
conselhos e informacgdo, tem uma comissao interna que trabalha sobre o tema. Ana Carolina: Wesley
gostaria de dar s6 um informe rapidamente, sou Ana Carolina Gusmao é para dar um retorno sobre o
sistema eleitoral, o sistema informatica para eleicdo, antes gostaria agradecer a sua participacao
especialmente na fase de testes, representando o conselho e que ficaram algumas questdes a ser
adotada, muita contribuicdo e também de outros conselhos e das coordenadorias e estamos tratando
com o setor de Tecnologia da Informacdo os ajustes ao conselho do sistema para podermos fazer novas
fases de testes. Ana Carolina: Agradeco muito a sua contribuicdo no processo de teste. Wesley: Muito
obrigado. Haline: Perguntou ao Wesley sobre o diagnostico se o conselho tem algum encaminhamento
sobre a proposta, pois consegui falar na reunido. Wesley: Conversei com alguns conselheiros, do
diagnostico nds temos intencdo de fazer, mas ndo sei se vai entrar com o diagnostico anual ou fizer bi
anual. Ano passado foram feitas duas propostas, ou fazer este ano um complemento e depois no outro
ano fazer uma mais completo como foi esse do ano passado. Haline: A minha preocupacdo é com o
tempo para esse ano. Mas tem a proposta de fazer a cada dois anos. Wesley: Eu vou ligar para o
Alexandre, foi o conselheiro mais ativo e fez praticamente todo o processo de documentagao, vamos
pedir orientacdo e o que ele acha, vamos conversar. Wesley: Verificando que nada mais havia a se tratar e
deliberar declarou encerrada a sessao plenaria, a presente ata que sera assinada pela mesa diretora do
Cejuve-MG, na forma dos termos regimentais. Assinam: E cumprida a finalidade da reunido procede com
o encerramento dessa sessao plenaria, as 16h30min. Aprovam essa ata e a veracidade de seu conteudo.
Eu Claudia Rodrigues César; MASP: 929.521-3 lotado na SEDESE/CDH, lavrei a presente ata que apds lida
e aprovada sera assinada.
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:;?mmm j 04/08/2021, as 10:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrdnica Decreto n?47.222, de 26 de julho de 2017.

=

EII Documento assinado eletronicamente por Wesley de Assis Costa, Usuario Externo, em 04/08/2021,
;-;?mmm j as 13:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
| eletrbnica 47.222, de 26 de julho de 2017.

Referéncia: Processo n° 1480.01.0004552/2021-68 SEI n°® 33243702


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

